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Fundación INTEGRA requiere para el área de Desarrollo de Talentos, un profesional de apoyo que asesore en materia de elaboración de perfiles de cargo, basados en metodologías cuantitativas y

cualitativas.

Se requerirá tambén que presente conocimiento y experiencia en el desarrollo de competencias laborales y otros procesos de Desarrollo Organizacional.

Competencias Requeridas:

Comunicación efectiva, orientación al servicio, habilidades para trabajar en equipo, orientación a los resultados, compromiso hacia el logro de metas, f lexibilidad para enfrentar procesos de cambio,

alta tolerancia a la frustración y a trabajar bajo presión.

Detalle de la Oferta

Título del Aviso

Profesional de Apoyo Dirección de Personas Fundación Integra.

Empresa

FUNDACION INTEGRA

Vacantes

1

País, Región, Comuna

Chile Metropolitana Santiago

Actividad de la Empresa

Servicios Varios

Fecha Publicación

07/01/2014

Fecha Expiración

09/03/2014

Descripción del Negocio

ESTABLECIMIENTO DE ENSEÑANZA PREESCOLAR

Dirección Web de la Empresa

w w w .integra.cl

Cargo

Otro Profesional - Profesional Desarrollo

Organizacional / Recursos Humanos

Nivel de Estudios Requeridos

Magister / Postgrado

Jornada

Completa

Tipo Contrato

Plazo Fijo

Renta ofrecida

Contenido Reservado

Requisitos

Estudios(Titulado) , 3 Años de experiencia mínima

Descripción
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Requisitos:

Título de Psicólogo/a, o carreras como Sociólogía, Antropólogía, Administración Publica, y afines.

Postítulo en Desarrollo Organizacional, deseable en Modelo de Gestión por Competencias.

Experiencia Laboral: 3 años mínimo, 1 en Desarrollo de Perfiles de Cargo.

Plazo Postulación: 10/1/14.

Beneficios:

grato ambiente laboral

almuerzo

Requerimientos

No posee requerimientos anexos

Consultas para el postulante

Contesta las siguientes preguntas. Tus respuestas son indispensables para postular al cargo

Pregunta 1: Señale Casa de Estudios y Año de Obtención de Título

Pregunta 2: Señale Experiencia en Desarrollo Organizacional

Pregunta 3: Señale Especialización

Pregunta 4: Señale Expectativas de Renta Líquida

Pregunta 5: Señale Disponibilidad para trabajar

Ranking

Filtro Educación : (no definido)

Actualización : (no definido)

Edad : (no definido)

Género : (no definido)

Idiomas :(no definidos)

Filtro Laboral : (no definido)

Trabaja : (no definido)

Experiencia : (no definido)

Renta : $1 - $1

Región : (no definido)

Comuna : (no definido)

País : Chile


